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 АДМИНИСТРАЦИЯ КУШВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


От 29.02.2012 г. № 245 
г. Кушва		


Об утверждении Положения «О конкурсе 
среди хозяйствующих субъектов, осуществляющих предпринимательскую деятельность в Кушвинском городском округе»

В целях повышения общественной значимости предпринимательской деятельности, выявления лучших представителей субъектов малого и среднего предпринимательства Кушвинского городского округа, в соответствии  с муниципальной целевой программой «Поддержка малого и среднего предпринимательства в Кушвинском городском округе на 2012-2014 годы», утвержденной постановлением администрации Кушвинского городского округа от 25.07.2011 года № 749, принимая во внимание итоговую резолюцию публичных слушаний от 28.02.2012 года и  руководствуясь Уставом Кушвинского городского округа, администрация Кушвинского городского округа  
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение «О конкурсе среди хозяйствующих субъектов, осуществляющих предпринимательскую деятельность в Кушвинском городском округе» (приложение № 1).
2. Утвердить состав конкурсной комиссии по проведению конкурса среди хозяйствующих субъектов, осуществляющих предпринимательскую деятельность в Кушвинском городском округе (приложение № 2)
3. Утвердить порядок деятельности конкурсной комиссии по проведению конкурса среди хозяйствующих субъектов, осуществляющих предпринимательскую деятельность в Кушвинском городском округе (приложение № 3)
4. Настоящее постановление опубликовать в газете «Кушвинский рабочий» и обнародовать на официальном сайте администрации Кушвинского городского округа 
5. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя главы администрации Кушвинского городского округа по социальным вопросам Веремчука В.Н.


Глава администрации городского округа                              		  А.Г. Трегубов
                  Приложение  №1
     к постановлению администрации
     Кушвинского городского округа 
     от 29.02.2012 № 245


ПОЛОЖЕНИЕ 
«О конкурсе среди хозяйствующих субъектов, осуществляющих предпринимательскую деятельность в Кушвинском городском округе»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения конкурса в области предпринимательской деятельности среди хозяйствующих субъектов Кушвинского городского округа  (далее - конкурс).
1.2. Конкурс проводится в соответствие с муниципальной целевой программой «Поддержка малого и среднего предпринимательства в Кушвинском городском округе на 2012-2014 годы», утвержденной постановлением администрации Кушвинского городского округа от 25.07.2011 г. № 749
1.3. Цель конкурса:
- повышение общественной значимости предпринимательской деятельности и освещение передового опыта развития малого предпринимательства;
- содействие развитию предпринимательства, выявление лучших представителей субъектов малого предпринимательства;
- стимулирование производства и реализации качественных товаров, работ и услуг.
1.4. Задачи конкурса:
- привлечение населения Кушвинского городского округа к предпринимательской деятельности;
- формирование положительного общественного мнения о малом предпринимательстве;
- создание банка данных по субъектам малого предпринимательства - лидерам в отраслях экономики;
- содействие сокращению теневого сектора экономики.
 1.5. Состав конкурсной комиссии утверждается постановлением администрации Кушвинского городского округа.

2. Порядок отбора участников и проведение конкурса

2.1. Заявки на участие в конкурсе принимаются ежегодно с 1 марта до 15 мая года, следующего за номинируемым. Итоги конкурса подводятся ежегодно до 26 мая.
2.2. К участию в конкурсе допускаются юридические лица и индивидуальные предприниматели (далее - участники), являющиеся субъектами малого и среднего предпринимательства в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации".
Участники конкурса должны соответствовать следующим требованиям:
- осуществляют предпринимательскую деятельность не менее двух лет;
- зарегистрированы на территории Кушвинского городского округа;
 - не находиться в стадии реорганизации, ликвидации или банкротства;
2.3. Конкурс проводится в трех номинациях:
- «Лучший предприниматель (малое, среднее предприятие) в сфере торговой деятельности»
-  «Лучший предприниматель (малое, среднее предприятие) в сфере услуг»
- «Лучший предприниматель (малое, среднее предприятие) в сфере  производства»
Конкурсная комиссия может устанавливать дополнительные номинации.
2.4. Документы предоставляются на конкурс в запечатанных конвертах. Перечень документов, представляемых на конкурс:
2.4.1. Заявка на участие в конкурсе (приложение № 1 к данному положению). 
2.4.2. Таблицы по экономическим показателям деятельности субъекта малого предпринимательства, заполняемые в зависимости от используемой системы налогообложения (приложение № 2 к данному положению). 
2.4.3. Копии свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя), учредительных документов, изменений и дополнений к ним.
2.4.4. Справки из органа государственной статистики и налогового органа о постановке на учет, а также статистическая форма № ПМ «Сведения об основных показателях деятельности малого предприятия», №1- предприниматель «Сведения о деятельности индивидуального предпринимателя за год».
2.4.5. Копия лицензии (при ее наличии).
2.4.6. Декларация о доходах. Копии документов по финансово-хозяйственной деятельности с отметкой налогового органа.
2.4.7. Справки об  отсутствии задолженности налоговых платежей в бюджеты всех уровней с отметкой налогового органа за истекший финансовый год.
2.4.8. Сведения о среднесписочной численности работников на предприятии и среднемесячной заработной плате одного работника:
а) организации, применяющие общую и упрощенную систему налогообложения, представляют справку о среднесписочной численности работников на предприятии и среднемесячной заработной плате одного работника за два предшествующих года;
б) индивидуальные предприниматели представляют справку о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника за два предшествующих года за подписью индивидуального предпринимателя.
2.4.9. Копия паспорта для индивидуального предпринимателя.
2.5. Все участники направляют  документы, перечисленные в п. 2.4 настоящего положения в адрес администрации Кушвинского городского округа: 624300 Свердловская область, г. Кушва, ул. Красноармейская, 16, кабинеты №№ 21, 22, отдел потребительского рынка, предпринимательства, транспорта и экологии, не позднее 15 мая.
2.6. Номинация конкурса не проводится, если на участие в ней не подано ни одной заявки, но может быть проведена путем выдвижения кандидата инициативной группой.
2.7. Субъект малого предпринимательства может участвовать в двух и более номинациях.
2.8. Объявление о проведении конкурса и его итоги публикуются в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации Кушвинского городского округа http://kushva.midural.ru/
.
3. Критерии и порядок оценки результатов конкурса

	№ п/п
	Критерии
	Максимальная оценка (баллов)
	

	1
	Уровень среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год по отношению к установленной величине прожиточного минимума для трудоспособного населения Свердловской области за соответствующий отчетный период для всех систем налогообложения:
- не менее чем уровень инфляции за отчетный год
- менее чем уровень инфляции за отчетный год
	





10

0-5
	

	2
	Уровень рентабельности реализованной продукции:
- не ниже 5 процентов 
- ниже 5 процентов
	

10
0-5
	

	3
	Темп роста выручки от реализации продукции (далее - выручка):

- от 10 до 30 процентов
- ниже 10 процентов
	


10
0-5
	По данным бухгалтерского учета по отношению к предшествующему году.

	5
	Объем налоговых поступлений на 1 работающего

	0-10
	

	6.
	Объем социальных выплат на 1 работающего (из данных формы РСВ-1 за предшествующий период)
	0-10
	

	7
	Деловая репутация
	0-10
	

	8
	Качество товаров и услуг
	0-10
	Информация ТУ «Роспотребнадзор»  и из книги отзывов и предложений

	9
	Квалификация руководства
	0-10
	

	11
	Участие в важных социально-экономических программах и мероприятиях.

	0-10
	




4. Организация, проведение и подведение итогов конкурса

4.1. Документы, представленные на конкурс, участникам не возвращаются.
4.2. Организация и проведение конкурса возлагаются на конкурсную комиссию.
4.3. Конкурсная комиссия рассматривает представленные материалы по номинациям, оценивает согласно установленным количественным и качественным критериям по десятибалльной шкале.
4.4. Конкурсная комиссия определяет победителей в каждой номинации. Победителем признается номинант с наибольшей общей суммой баллов.
4.5. Участники по каждой номинации конкурса награждаются дипломами. 
4.6. Победители конкурса по трем номинациям, как лучшие представители предпринимательства,  награждаются дипломами, статуэтками «Лидер в бизнесе» и денежными премиями в равных размерах, определенных программой поддержки малого и среднего предпринимательства и (или) соглашением о предоставлении и использовании субсидии из областного бюджета Свердловской области в местный бюджет Кушвинского городского округа на софинансирование долгосрочной муниципальной целевой программы по поддержке малого и среднего предпринимательства на 2012-2014 годы. 
4.7. Награждение лучших представителей предпринимательства Кушвинского городского округа производится в торжественной обстановке ежегодно 26 мая в День предпринимателя.
4.8. Конкурсная комиссия имеет право учреждать специальные призы.




Приложение №1
к положению «О конкурсе  среди хозяйствующих субъектов, осуществляющих предпринимательскую деятельность в Кушвинском городском округе»

ЗАЯВКА
на участие в конкурсе среди хозяйствующих субъектов, осуществляющих предпринимательскую деятельность в Кушвинском городском округе _____________________________________________

	№
	Сведения о предприятии (предпринимателе)
	Данные

	1
	2
	3

	1. 
	Полное         наименование         предприятия
(индивидуального предпринимателя)              
	

	2. 
	Юридический адрес                              
	

	3. 
	Фактическое местонахождение  объекта,  почтовый
адрес                                          
	

	4. 
	Год создания (регистрации)                     
	

	5. 
	Телефон/факс, адрес электронной почты          
	

	6. 
	Фамилия, имя, отчество руководителя            
	

	7. 
	Основной     вид     деятельности,      профиль
выпускаемой продукции                          
	

	8. 
	Участие      в      социальных      программах,
благотворительная и спонсорская деятельность   
	

	9. 
	Профессиональные  и  корпоративные   достижения
предприятия (предпринимателя)                  
	

	10.
	Улучшение качества  и  расширение  ассортимента
производимых товаров и оказываемых услуг       
	

	11.
	Факты  признания  высокого  уровня  качества  и
востребованности   продукции   (работ,   услуг)
субъекта малого  предпринимательства  (награды,
копии дипломов, отзывы,  премии,  публикации  и
т.д.)                                          
	


Приложение на ____ листах (перечислить)
С порядком проведения конкурса ознакомлен и согласен.
Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке и прилагаемых к ней документах, гарантирую.
Уведомлен о том, что участники конкурса, представившие недостоверные данные, могут быть не допущены или сняты с участия в конкурсе.

Руководитель организации
(индивидуальный предприниматель) ______________ ___________________
                                                                            (подпись)      (Ф.И.О)

М.П.                                                                 Дата ___ ____________ 20___ г.

Приложение №2
к положению «О конкурсе  среди хозяйствующих субъектов, осуществляющих предпринимательскую деятельность в Кушвинском городском округе»

Экономические показатели деятельности
субъекта малого предпринимательства

Наименование организации __________________________________
___________________________________________________________

	№   
п/п  
	Наименование показателей        
	Годы, предшествующие       
участию в конкурсе     

	
	
	показатели за 
20__ год       
	показатели  
за 20___ год  

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Темп роста выручки к предыдущему году, 
%                                      
	
	

	2. 
	Объем выручки на одного работающего,   
тыс. рублей                            
	
	

	3.   
	Уровень рентабельности реализованной   
продукции, %                           
	
	

	4.   
	Среднемесячная заработная плата, 
тыс. рублей                                 
	
	

	5. 
	Среднесписочная численность, чел.      
	
	

	6. 
	Поступление налогов в бюджеты всех уровней, тыс. рублей
	
	

	6.1.
	в.т.ч поступление налогов в местный бюджет, тыс. рублей
	
	

	7.   
	Недоимка перед бюджетами всех уровней, 
тыс. рублей
	
	




Руководитель организации
(индивидуальный предприниматель) ______________ ___________________
                                    				 (подпись)     (инициалы, фамилия)



М.П. 								Дата___ _________20__год


     Приложение № 2 
     к постановлению администрации
     Кушвинского городского округа 
     от 29.02.2012 г. №  245


Состав 
конкурсной комиссии по проведению конкурса 
среди хозяйствующих субъектов, осуществляющих предпринимательскую деятельность в Кушвинском городском округе 

	Веремчук Владимир Николаевич
	 заместитель главы администрации по социальным вопросам Кушвинского городского округа,  председатель комиссии

	Кручинина Галина Михайловна
	зав. отделом по развитию потребительского рынка, предпринимательства, транспорта и экологии администрации Кушвинского городского округа, заместитель председателя комиссии

	Фидирко Наталья Александровна
	главный специалист отдела по развитию потребительского рынка, предпринимательства, транспорта и экологии администрации Кушвинского городского округа , секретарь комиссии


Члены комиссии:
	Лузинов Сергей Валентинович
	зам. руководителя межрайонной ИФНС № 27 по Свердловской области (по согласованию)

	Василенко Станислав Григорьевич
	главный санитарный врач ТУ «Роспотребнадзор» (по согласованию)

	Бердникова Жанна Валерьевна
	начальник отдела планирования и экономики администрации Кушвинского городского округа

	Божко Александр Валерьевич
	начальник правового управления администрации Кушвинского городского округа

	Халтурина Ирина Геннадьевна 
	руководитель представительства Уральской торгово-промышленной палаты (по согласованию)

	Савин Анатолий Леонидович
	депутат Кушвинской  городской Думы (по согласованию)



        Приложение № 3 
                                                                            к постановлению администрации
       Кушвинского городского округа 
                                                                            от 29.02.2012 г. № 245



Порядок деятельности конкурсной комиссии по проведению конкурса 
среди хозяйствующих субъектов, осуществляющих предпринимательскую деятельность в Кушвинском городском округе

1. Конкурсная комиссия по проведению конкурса среди хозяйствующих субъектов Кушвинского городского округа (далее по тексту – комиссия)  осуществляет свою работу на территории Кушвинского городского округа в период проведения конкурса. 
2. Членами комиссии не могут быть лица, лично заинтересованные в результатах проведения конкурса (в том числе лица, подавшие заявки на участие в конкурсе, либо состоящие в штате организаций, подавших указанные заявки), либо лица, на которых способны оказывать влияние участники конкурса. В случае выявления в составе комиссии указанных лиц, названные лица подлежат незамедлительной замене их иными лицами, которые лично не заинтересованы в результатах проведения конкурса и на которых не способны оказывать влияние участники конкурса, путем внесения в установленном порядке соответствующих изменений в состав комиссии постановлением администрации Кушвинского городского округа.
3. Замена члена комиссии допускается только путем внесения в установленном порядке соответствующих изменений в состав комиссии постановлением администрации Кушвинского городского округа.
4. Комиссией осуществляются функции, предусмотренные Положением о конкурсе. 
5. Руководство работой комиссии осуществляет ее председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя.
6. Основной формой работы комиссии являются заседания, которые считаются правомочными, если на заседании комиссии присутствуют не менее чем пятьдесят процентов общего числа ее членов. Члены комиссии должны быть своевременно уведомлены о месте, дате и времени проведения заседания комиссии. Принятие решения членами комиссии путем проведения заочного голосования, а также делегирование ими своих полномочий иным лицам не допускается.
7. Место, дата и время проведения заседания комиссии определяются по мере необходимости председателем комиссии. На заседании комиссии председательствует ее председатель. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
8. В день проведения конкурса комиссией вскрываются конверты с документами на участие в конкурсе. При вскрытии каждого конверта секретарем комиссии оглашается наименование претендента, заявка на участие в конкурсе, перечень представленных документов.
9. Комиссией путем открытого голосования принимается решение о допуске претендента для участия в конкурсе.
10. Основаниями для отказа претенденту в допуске на конкурс является  
 непредставление документов (одного из документов), предусмотренных Положением о конкурсе. 
11. Если при рассмотрении документов будет установлена недостоверность сведений, содержащихся в заявке на участие в конкурсе, в документах, представленных претендентами (участниками) конкурса, а также установлен факт наличия задолженности перед бюджетами всех уровней, проведения реорганизации, ликвидации юридического лица, прекращения деятельности индивидуального предпринимателя или проведения в отношении претендента (участника) конкурса процедуры банкротства, то комиссия вправе отстранить такого претендента (участника) от участия в конкурсе на любом этапе его проведения.
12. Комиссией по 10 балльной системе оцениваются данные, указанные в документах, представленных на конкурс отдельно по каждому претенденту, отдельно по каждому критерию. Баллы, набранные участниками конкурса, суммируются.
Победителем в каждой из номинаций конкурса признается участник, набравший максимальное количество баллов. 
В случае равенства сумм баллов победитель определяется простым голосованием членов конкурсной комиссии. При равенстве голосов председатель конкурсной комиссии имеет право решающего голоса.
13. Протокол заседания комиссии ведет секретарь комиссии, подписывают все присутствующие на заседании члены комиссии. 
Победителю в каждой из номинации конкурса в течение 5 рабочих дней со дня подписания протокола об итогах конкурса передается выписка из протокола (уведомление о победе на конкурсе) путем вручения под расписку либо направления по почте (заказным письмом).
14. Конкурс признается несостоявшимся в случаях, если не подана ни одна заявка или всем претендентам было отказано в допуске для участия в конкурсе.
        15. Информация о результатах конкурса публикуется в газетах «Кушвинский рабочий» и на официальном сайте Кушвинского городского http://kushva.midural.ru/
16. На секретаря комиссии возлагаются следующие обязанности:
- получение, регистрация, заполнение, хранение документов, представленных на конкурс;
- своевременное уведомление членов комиссии о месте, дате и времени проведения заседаний комиссии; информирование обеспечения деятельности комиссии;
-ведение протокола заседания комиссии.
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