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АДМИНИСТРАЦИЯ  КУШВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 27.09.2011 года № 954
г.Кушва 

Об утверждении комплекса мер по модернизации общего образования 
в Кушвинском городском округе в 2011 году


В соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 12.07.2011 года № 904-ПП «Об утверждении комплекса мер по модернизации общего образования в Свердловской области в 2011 году» администрация Кушвинского городского округа 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить комплекс мер по модернизации общего образования в Кушвинском городском округе в 2011 году (прилагается).


2. Назначить:


1) уполномоченным органом исполнительной власти Кушвинского городского округа по реализации комплекса мер по модернизации общего образования в Кушвинском городском округе, главным администратором доходов местного бюджета и главным распорядителем средств местного бюджета, полученных из федерального и областного бюджетов на реализацию комплекса мер по модернизации общего образования в Кушвинском городском округе в 2011 году, управление образования Кушвинского городского округа (Ларина Л.В.);

2) муниципальным оператором мониторинга реализации мероприятий по модернизации общего образования в Кушвинском городском округе в 2011 году управление образования Кушвинского городского округа (Ларина Л.В.).


3. Управлению образования Кушвинского городского округа (Ларина Л.В.) представлять отчёт о расходовании средств федерального и областного бюджетов, выделенных на реализацию комплекса мер по модернизации общего образования в Кушвинском городском округе в 2011 году, в Министерство общего и профессионального образования Свердловской области  в срок до 10 числа месяца, следующего за отчётным кварталом.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Кушвинского городского округа по социальным вопросам Веремчука В.Н.
5. Настоящее постановление опубликовать в газете «Кушвинский рабочий».

Глава администрации городского округа




А.Г. Трегубов
	Утверждён 

постановлением администрации Кушвинского городского округа
от 27.09.2011г. № 954
«Об утверждении комплекса мер по модернизации общего образования в Кушвинском городском округе в 2011 году»


Комплекс мер по модернизации общего образования 
в Кушвинском городском округе  в 2011 году

Раздел 1. Описание комплекса мер по модернизации общего 
образования в Кушвинском городском округе  в 2011 году

Комплекс мер по модернизации системы общего образования в Кушвинском городском округе  в 2011 году (далее – Комплекс мер) разработан в соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от     12.07.2011 г. № 904-ПП «Об утверждении комплекса мер по модернизации общего образования в Свердловской области в 2011 году».
Цель Комплекса мер:

Модернизация системы общего образования Кушвинского городского округа.

Задачи Комплекса мер:
1. Повышение заработной платы.

2. Улучшение условий обучения школьников. 

3. Повышение качества школьного образования.

Решение поставленных задач будет осуществляться через комплекс мероприятий:

приобретение оборудования (учебно-производственное, спортивное и компьютерное оборудование);

приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся;

пополнение фондов школьных библиотек;

развитие школьной инфраструктуры;

модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного образования;

подготовка, переподготовка и повышение квалификации учителей и руководителей школ;

осуществление мер, направленных на энергосбережение в системе общего образования.

Перечень мероприятий комплекса мер по модернизации общего образования в Кушвинском городском округе  в 2011 году представлен в приложении к настоящему Комплексу мер.
В результате реализации Комплекса мер предполагается в 2011 году достичь следующих показателей:


уровень среднемесячной заработной платы учителей в IV квартале 2011 года составит 21 849,6 рубля;


доля школьников (по ступеням общего образования), обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования, в общей численности школьников (по ступеням общего образования) в 2011 году – 13,7 процента;


доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей в 2011 году – 79,4 процента;


доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами начального общего образования, в общей численности учителей в 2011 году – 30 процентов;

динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов в 2011 году – положительная.

На начало 2010/2011 учебного года в Кушвинском городском округе насчитывалось 8 муниципальных общеобразовательных учреждений, являющихся юридическими лицами (6 образовательных учреждений, расположенных в городской местности, и 2 – в сельской местности). Сопоставляя приведенные данные с аналогичными показателями 2009/2010 учебного года, следует отметить, что общее число дневных общеобразовательных учреждений (юридических лиц) снизилось на 3 единицы.

В Кушвинском городском округе  по состоянию на конец 2010 года численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях - 4045 человек, обучающихся в начальных классах – 1713 человек, в том числе обучающихся в первых классах – 452 человека.
За последние шесть лет численность обучающихся снизилась на 13,8 процента (646 человек).

В экспериментальном режиме в 2010 году в 2-х первых классах  общеобразовательной школы № 6 (61 чел.) осуществлено введение федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования. C 1 сентября 2011 года в общеобразовательных учреждениях Кушвинского городского округа  началось образование по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования 577 обучающихся в первых и вторых классах.


Мероприятия:

Повышение заработной платы учителей.
В системе образования Кушвинского городского округа введена новая система оплаты труда в общеобразовательных учреждениях в рамках реализации комплексного проекта модернизации образования (2008 год). Заработная плата учителя рассчитывается исходя из стоимости образовательной услуги (ученико-час) на одного ученика и зависит от количества учеников в классе. 
Среднемесячная заработная плата учителей в первом полугодии 2011 года составила 18 208 рублей в месяц. 
Уровень среднемесячной заработной платы в экономике Свердловской области в IV квартале 2011 года без учёта бюджетных организаций составит 23 560 рублей.

Планируемый результат мероприятия:
увеличение заработной платы учителей на 20 процентов к концу 2011 года.
Пополнение фондов библиотек общеобразовательных учреждений, приобретение оборудования, транспортных средств для общеобразовательных учреждений.
В связи с переходом на новые образовательные стандарты возникает необходимость обновления учебно-лабораторного, учебно-производственного, спортивного и компьютерного оборудования, оборудования для организации медицинского обслуживания обучающихся, оборудования для школьных столовых, приобретения транспортных средств для перевозки обучающихся, пополнения фондов школьных библиотек. А также востребовано обновление автобусного парка.
Планируемые результаты мероприятия:
готовность муниципальных общеобразовательных учреждений Кушвинского городского округа к переходу и реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования;
обеспечение учебной литературой общеобразовательных учреждений в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования;
пополнение автобусного парка общеобразовательных учреждений для перевозки обучающихся.
Повышение квалификации учителей и руководителей школ. 

На 1 января 2011 года в Кушвинском городском округе общая численность педагогических работников в учреждениях дошкольного, общего и дополнительного образования составляет 746 человек.

Главной задачей 2011 года в части повышения квалификации является подготовка учителей к реализации нового федерального государственного образовательного стандарта общего образования. Повышение квалификации учителей по вопросам перехода на новый федеральный государственный образовательный стандарт общего образования осуществляется на основе государственного задания на повышение квалификации педагогических работников на базе государственного бюджетного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования Свердловской области «Институт развития образования» (далее – ИРО). В 2010 году на базе ИРО прошли повышение квалификации 45 педагогических работников (14,3 процента). По вопросам введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в первом полугодии  2011 года повысили квалификацию 25 педагогических и управленческих работников, в том числе 2 педагога-тьютора. 

Повышение квалификации учителей обеспечит готовность педагогических работников к реализации общеобразовательных программ, предусмотренных новым федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования. 

Аттестация педагогических работников.
Главная задача в части организации и проведения аттестации - создание комплекса условий для обеспечения введения на территории Кушвинского городского округа нового порядка аттестации педагогических работников  муниципальных образовательных учреждений, утверждённого приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.03.2010 г. № 209.

В территории создано территориальное представительство Главной аттестационной комиссии. Разработан и реализуется порядок аттестации работников, вновь назначаемых на руководящие должности муниципальных образовательных учреждений.
Процент аттестованных педагогических работников в целом по городскому округу составляет 97 процентов. Из них аттестованы на высшую квалификационную категорию 9,7 процента, на первую квалификационную категорию – 75,1 процента, на вторую квалификационную категорию 15,2 процента.

Ключевой задачей является совершенствование процедуры оценивания профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников, предусмотренной новым порядком аттестации.

В течение 2011 года должны быть обеспечены условия для своевременного подтверждения соответствия занимаемой должности, заявленных квалификационных категорий.

В Кушвинском городском округе как и в Свердловской области, наблюдается тенденция снижения притока и закрепления молодых педагогов в образовательных учреждениях, а также «старения» педагогических кадров. Возрастной состав педагогических работников предпенсионного и пенсионного возраста требует проведения организационных и информационно – разъяснительных мероприятий по содержанию пенсионной реформы, в том числе государственной программы софинансирования трудовой пенсии.
В системе образования Кушвинского городского округа в 2010 году работало  314  педагогических работников общеобразовательных учреждений. Наибольший процент занимают педагогические работники в возрасте от 35 до 55 лет (58 процентов), старше 55 лет - 16 процентов. В сравнении с 2009 годом количество педагогических работников указанных возрастных категорий остается без изменений. 
Количество молодых специалистов увеличилось на 8 человек (на 1,5 процента в сравнении с 2009 годом). 

Руководители образовательных учреждений в соответствии с изменениями законодательства в разделе о стимулировании педагогических работников и других работников образовательных учреждений Положения об оплате труда работников образовательных учреждений установили стимулирующую выплату в размере 20 процентов, а также все иные выплаты и повышение заработной платы, предусмотренные действующей в образовательном учреждении системой оплаты труда за первую квалификационную категорию, сроком на два года выпускникам учреждений среднего и высшего профессионального образования, получившим соответствующее профессиональное образование в первый раз и трудоустроившимся по специальности в год окончания учреждений среднего и высшего профессионального образования, к стандартной стоимости бюджетной образовательной услуги, к минимальному окладу, ставке заработной платы. 
Приказом Министерства общего и профессионального образования Свердловской области от 11.03.2011 г. № 93-и «О выплате единовременного пособия на обзаведение хозяйством педагогическим работникам, окончившим образовательные организации среднего и высшего профессионального образования в очной форме обучения, поступившим на работу в 2008, 2009, 2010 годах в год окончания образовательной организации в муниципальные образовательные организации, осуществляющие деятельность на территории Свердловской области» регламентированы выплаты молодым специалистам образовательных учреждений (выплаты осуществлены 19 педагогам городского округа).

Планируемые результаты мероприятия:

готовность педагогических работников обеспечить качественную реализацию общеобразовательных программ, предусмотренных новым федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования;
сохранение высокого процента педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений, подтвердивших в ходе аттестации соответствие занимаемой должности, имеющих квалификационные категории;

привлечение выпускников педагогических высших учебных заведений для работы в образовательных учреждениях.
Развитие школьной инфраструктуры.
По данным мониторинга, проведенного управлением образования Кушвинского городского округа, требуют текущего и капитального ремонта здания 33 образовательных учреждений, в том числе 7 общеобразовательных школ. 
Общеобразовательные учреждения имеют 29 спортивных объектов, в том числе 12 спортивных залов, 2 стадиона. Общее количество обучающихся в общеобразовательных учреждениях Кушвинского городского округа – 4229 человек. В среднем на один спортивный объект в системе образования приходится около 150 человек. 

По состоянию на 1 сентября 2011 года в Кушвинском городском округе 100 процентов общеобразовательных учреждений имеют оборудованное помещение для пищеблока (столовая).
Понятие «современная школьная столовая» подразумевает наличие собственного зала для приема пищи с площадью в соответствии с СанПиН, а также производственных помещений, оснащенных современным технологическим оборудованием.

Совершенствование системы школьного питания должно включать в себя строительство новых зданий столовых и доведение всех школьных пищеблоков (включая технологическое оборудование и оформление залов-столовых) до соответствия нормам и правилам СанПиН.

В Кушвинском городском округе 86 процентов муниципальных общеобразовательных учреждений имеют медицинские кабинеты. В соответствии с требованиями СанПиН могут не иметь медкабинетов школы, в которых обучается менее 100 человек (СОШ пос. Азиатского). В таком учреждении медпомощь оказывается на ОВП муниципального образования. Школа пос. Азиатского имеет договор на медицинское обслуживание с МУЗ «Центральная городская больница».

Планируемые результаты мероприятия:

обеспечение материально-технических условий в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования;
обновление оборудования для школьных столовых с целью обеспечения качественного питания обучающихся;
приобретение оборудования для организации медицинского обслуживания обучающихся.
Модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся (увеличение пропускной способности и оплата интернет-трафика, обновление программного обеспечения и приобретение электронных образовательных ресурсов).

Серьезными проблемами в малокомплектных сельских школах являются достижение качества образования в соответствии с государственным образовательным стандартом и очень высокая относительная стоимость обучения (расходы на одного учащегося).

Реализация мероприятия (направления) «Модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся» комплексного плана модернизации общего образования позволит обеспечить реализацию государственных гарантий прав граждан Российской Федерации в области образования, определенных статьей 5 Закона Российской Федерации от 10 июля 1992 г. № 3266-1 «Об образовании», независимо от места их жительства. 

Планируемые результаты:


развитие материально-технической базы образовательных учреждений;
совершенствование школьных коммуникаций;
увеличение пропускной способности сети Интернет, обновление программного обеспечения и приобретение электронных образовательных ресурсов для общеобразовательных учреждений, расположенных в сельской местности, и малокомплектных общеобразовательных учреждений.
Осуществление мер, направленных на энергосбережение в системе общего образования.
Президентом Российской Федерации и Правительством Российской Федерации поставлен комплекс задач по снижению энергоемкости экономики страны, в том числе в бюджетной сфере.

В соответствии со статьёй 24 Федерального закона от 23 ноября 2009 года № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», начиная с 1 января 2010 года, бюджетное учреждение обязано обеспечить снижение в сопоставимых условиях объема потребления воды, дизельного топлива, мазута, природного газа, тепловой энергии, электрической энергии, угля в течение пяти лет не менее чем на пятнадцать процентов от объема фактически потребленного им в 2009 году каждого из указанных ресурсов с ежегодным снижением такого объема не менее чем на три процента. 

Одним из основных мероприятий, позволяющих снизить энергопотребление, является установка и своевременная замена приборов учета расхода энергоресурсов. В настоящее время муниципальные общеобразовательные учреждения обеспечены приборами учета расхода энергоресурсов в среднем до 100 процентов (в зависимости от вида энергоресурса). 

В настоящее время обязательные энергетические обследования с последующей разработкой конкретных мероприятий по энергосбережению и выдачей энергетического паспорта в муниципальных общеобразовательных учреждениях практически не проводятся.

В то же время получение объективных данных об объеме используемых энергетических ресурсов, выявление потенциала энергосбережения и предложение конкретных мероприятий (программ) для повышения энергетической эффективности учреждений возможно только после энергетического обследования, выполняемого специализированными организациями, являющимися членами саморегулируемой организации в области энергетических обследований. По результатам энергетического обследования составляется энергетический паспорт организации, копия которого направляется для регистрации в установленном порядке. Следующим этапом после энергетических обследований является заключение энергосервисных контрактов.
В целях снижения энергопотребления необходима поэтапная реализация следующих мероприятий в муниципальных общеобразовательных  учреждениях: 

стопроцентное оснащение учреждений приборами учета расхода энергоресурсов, ввод приборов учета в эксплуатацию;

проведение обязательных энергетических обследований в муниципальных общеобразовательных учреждениях с последующей разработкой конкретных мероприятий по энергосбережению и выдачей зарегистрированного энергетического паспорта; 

заключение муниципальными общеобразовательными учреждениями энергосервисных контрактов.

Планируемые результаты:

положительная динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов, обеспечение эффективного использования топливно-энергетических ресурсов образовательными учреждениями.
Раздел 2. Сетевой план-график модернизации общего образования Кушвинского городского округа в 2011 году

	№ 

п/п
	Наименование мероприятия модернизации образования в Свердловской области
	Срок выполнения
	Ответственные исполнители
	Вид документа


	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Подготовка нормативного правового акта Кушвинского городского округа об увеличении заработной платы педагогических работников общеобразовательных учреждений 
	Июнь
	Управление образования Кушвинского городского округа 
	Постановление администрации Кушвинского городского округа

	2.
	Заключение Соглашения с Министерством общего и профессионального образования Свердловской области о предоставлении субсидий из федерального бюджета на модернизацию общего образования в Кушвинском городском округе в 2011 году
	Август-сентябрь
	Управление образования Кушвинского городского округа 
	Соглашение

	3.
	Разработка муниципальной модели повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений Кушвинского городского округа


	В течение 

2011 года
	Управление образования Кушвинского городского округа 
	Проект модели повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений Кушвинского городского округа

	4.
	Разработка концепции развития кадровых условий системы образования Кушвинского городского округа, в том числе подготовка, переподготовка, поддержка, привлечение молодых специалистов
	В течение 

2011 года
	Управление образования Кушвинского городского округа 
	Проект концепции



	5.
	Увеличение фондов оплаты труда общеобразовательных учреждений
	Сентябрь
	Финансовое управление в Кушвинском городском округе, управление образования Кушвинского городского округа
	Утвержденные 
финансовые планы

	6.
	Мониторинг изменения уровня средней заработной платы учителей общеобразовательных учреждений в рамках реализации проекта модернизации общего образования
	Ежемесячно
	Управление образования Кушвинского городского округа 
	Сведения об уровне средней заработной платы учителей общеобразовательных учреждений

	7.
	Обсуждение положений комплекса мер по модернизации общего образования в Свердловской области на августовских педагогических совещаниях (наряду с интегрированным законопроектом «Об образовании в Российской Федерации»)
	Август
	Управление образования Кушвинского городского округа 
	План 
обсуждений

	8.
	Информирование педагогической общественности об увеличении заработной платы
	Июнь-сентябрь
	Управление образования Кушвинского городского округа, общеобразовательные учреждения 
	Мероприятия плана - графика

	9.
	Внесение изменений в локальные акты общеобразовательных учреждений об оплате труда
	Август - сентябрь
	Управление образования Кушвинского городского округа, общеобразовательные учреждения 
	Изменения в локальные акты

	10.
	Проведение семинаров для молодых учителей - выпускников учреждений среднего и высшего профессионального образования, получивших соответствующее профессиональное образование в первый раз и трудоустроившихся по специальности в год окончания учреждений среднего и высшего профессионального образования
	Октябрь
	Управление образования Кушвинского городского округа, общеобразовательные учреждения 
	Программы 
семинаров

	11.
	Проведение контрольных семинаров, совещаний с руководителями общеобразовательных учреждений и школьными операторами по организации и проведению мониторинга комплекса мер по модернизации общего образования в Кушвинском городском округе
	Октябрь
	Управление образования Кушвинского городского округа 
	Программы 
семинаров, совещаний

	12.
	Освещение хода пенсионной реформы, в том числе государственной программы софинансирования трудовой пенсии
	Ежеквартально
	Управление образования Кушвинского городского округа 
	Мероприятия муниципальных сетевых планов-графиков

	13.
	Подготовка и представление в Министерство общего и профессионального образования Свердловской области отчёта по реализации комплекса мер по модернизации общего образования в Кушвинском городском округе за 2011 год
	Январь 
2012 года
	Управление образования Кушвинского городского округа 
	Отчет о реализации

проекта за 2011 год


Приложение
к комплексу мер по модернизации общего образования 
в Кушвинском городском округе  в 2011 году

Перечень мероприятий комплекса мер по модернизации общего образования в Кушвинском городском округе

 в 2011 году

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Объёмы финансирования (в руб.)

	
	
	Всего
	В том числе

	
	
	
	федеральный бюджет
	областной бюджет 
	местный бюджет

	1.
	Приобретение оборудования, в том числе:
	8 342 738
	
	1 812 438
	1 400 000

	
	учебно-производственное оборудование
	454 347
	
	454 347
	

	
	спортивное оборудование
	1 400 000
	
	
	1 400 000

	
	компьютерное оборудование
	5 607 471
	5 130 300  
	477 171
	

	
	мультимедийное и интерактивное оборудование
	880 920
	
	880 920
	

	2.
	Приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся
	665 015,6
	665 015,6
	
	

	3.
	Пополнение фондов библиотек общеобразовательных учреждений
	1 673 548
	
	1 673 548
	

	4.
	Развитие школьной инфраструктуры (ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью подготовки помещений для установки оборудования)
	14 773 339,6
	
	1 499 000
	13 274 339,6

	5.
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и учителей
	
	
	
	

	6.
	Модернизация общеобразовательных учреждений путём организации в них дистанционного обучения для обучающихся, в том числе:
	382 320
	
	382 320
	

	
	увеличение пропускной способности и оплата интернет-трафика
	382 320
	
	382 320
	

	
	обновление программного обеспечения и приобретение электронных образовательных ресурсов
	
	
	
	

	7.
	Осуществление мер, направленных на энергосбережение в системе общего образования (приборы учета ТЭР)
	115 696
	
	
	115 696

	 
	ВСЕГО
	25 952 657,2
	5 795 315,6
	5 367 306
	14 790 035,6
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