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СТРАТЕГИЧЕСКИЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ КУШВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

СОХРАНЕНИЕ И РАЗВИТИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА 

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ПРОГРАММА
«КАЧЕСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ – ОСНОВА 
РАЗВИТИЯ ТЕРРИТОРИИ» 
Цель программы. 
Развитие в городском округе единой образовательной системы, обеспечивающей высокое качество и доступность образования, удовлетворяющего образовательные потребности личности, а также,  потребности экономики городского округа и Свердловской области в квалифицированных кадрах, направленного на самоопределение и самореализацию в профессиональной деятельности.
Задачи программы:
· повышение уровня профессиональной подготовки педагогических работников образовательных организаций  всех  типов;
· создание условий для реализации образовательных программ по наиболее востребованным и перспективным профессиям;
· создание условий для успешного освоения основных общеобразовательных программ общего образования, в том числе в электронной форме;
· создание системы выявления и поддержки одаренных и талантливых детей. Увеличение доли обучающихся, участвующих в конкурсах и олимпиадах различного уровня, в том числе – Всероссийской олимпиаде школьников;
· обеспечение удовлетворенного спроса на услуги дополнительного образования детей;
· создание в дошкольных образовательных организациях условий для осуществления образовательной деятельности детей, соответствующих возрастных групп;
· обеспечение стопроцентной доступности дошкольного образования для детей от 3-х до 7-ми лет;
· создание в организациях общего и профессионального образования условий для получения качественного образования детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами, в том числе, включая формы инклюзивного образования;
· обеспечение односменного обучения в общеобразовательных школах; 
· формирование системы непрерывного образования, отвечающего культурным, экономическим, техническим потребностям городского округа, включающей все уровни общего и профессионального образования; 
· обеспечение равных условий для получения качественного образования, в том числе, детьми с особыми потребностями, ограниченными возможностями здоровья, находящимися в сложной жизненной ситуации, талантливыми и одаренными детьми; 
· развитие системы профессионального самоопределения населения территории городского округа; 
· повышение уровня образования и рабочей квалификации населения городского округа; 
· определение приоритетных профессий и специальностей, в которых нуждается территория, и направление людей на обучение по востребованным специальностям. 
Выполнение задач планируется через реализацию следующих направлений:
· профессиональное образование;
· общее образование;
· дошкольное образование;
· дополнительное образование детей;
· педагогические кадры;
· современная цифровая образовательная среда. 
Программные мероприятия:
· развитие нормативно-правовой базы Кушвинского городского округа в части актуализации образовательного процесса в территории, создание условий для модернизации и реструктуризации системы образования;
· развитие единого информационного пространства образовательной системы городского округа как условие успешной ее интеграции в отечественные и международные системы образования; 
· внедрение новых образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, обеспечивающих качество образования в соответствии с современными государственными образовательными стандартами;
· сохранение и развитие сети образовательных учреждений, с целью обеспечения современных  комфортных и безопасных условий обучения, условий доступности (строительство 3-х новых зданий школ, проведение капитального и текущего ремонта  зданий и помещений муниципальных учреждений с целью приведения их в соответствие с требованиями федерального законодательства, обновление парка школьных автобусов и др.);
· модернизация учебной, материально-технической базы образовательных учреждений в соответствии с современными требованиями, в том числе, для развития интереса обучающихся в естественно-научной, инженерной сферах;
· создание и развитие центра, поддерживающего научную, техническую и инженерную составляющую в дополнительном образовании школьников в рамках реализации комплексной государственной программы «Уральская инженерная школа»;
· организация раннего тестирования обучающихся для выявления их склонностей и способностей, проведение социологических исследований и мониторингов профессиональных предпочтений и мотивации юных граждан;
· развитие содержания и форм образования через поддержку инновационных технологий инклюзивного, проектного и дистанционного обучения;
· развитие  системы дополнительного образования детей и взрослых;
· формирование и развитие сетевого взаимодействия в рамках профильного обучения с участием всех уровней образования: общее, профессиональное, дополнительное образование;
· совершенствование системы привлечения в территорию, стимулирования и сопровождения деятельности молодых специалистов: развитие форм сетевого взаимодействия, муниципальных профессиональных конкурсов, наставничество и стажировки (в том числе, обеспечения жильем молодых педагогов);
· укрепление связей образовательных учреждений, расположенных на территории городского округа, с организациями и предприятиями, развитие сотрудничества с образовательными  учреждениями Свердловской области и других регионов;
· модернизация, капитальный ремонт спортивных площадок, стадионов, образовательных учреждения для сохранения и укрепления здоровья обучающихся; 
· строительство на территории городского округа детского оздоровительного лагеря санаторного типа;
· совершенствование взаимодействия с учреждениями культуры, спорта и др. в целях обеспечения условий развития гармоничной личности; 
· переобучение безработных граждан по востребованным в территории специальностям; 
· организация профессиональной ориентации с целью выявления склонностей к занятию определенным видом трудовой деятельности и профессиональному самоопределению на рынке труда. 
Ожидаемые результаты:
В сфере профессионального образования:
· рост количества обучающихся в системе профессионального образования; 
· повышение степени удовлетворенности качеством профессионального образования; 
· обеспеченность педагогическими кадрами программ подготовки специалистов по наиболее востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям среднего профессионального образования в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями, в общем числе руководителей и педагогических работников образовательных организаций, осуществляющих подготовку по новым ФГОС СПО до 100 %;
· повышение степени удовлетворенности качеством услуг по профессиональному самоопределению до 85 %.
В сфере общего образования:
· обеспечение доли обучающихся, успешно освоивших основные общеобразовательные программы основного общего и среднего общего образования, на уровне  не ниже 98%;
· увеличение доли учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в одну смену до 100% в 2025 году;
· увеличение доли общеобразовательных организаций, принимающих участие в независимой оценке качества работы муниципальных общеобразовательных школ до 100%.
· увеличение доли образовательных учреждений, в которых обеспечены условия для инклюзивного образования детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, от общего количества образовательных учреждений, до 80 %. 
В сфере дошкольного образования:
· увеличение доли граждан городского округа, удовлетворенных качеством дошкольного образования от общей численности законных представителей детей, посещающих ДОУ, до 80 %;
· увеличение доли дошкольных образовательных организаций, сформировавших образовательную среду, способствующую развитию творческих способностей детей, до 100 %;
· сохранение стопроцентного обеспечения дошкольным образованием детей в возрасте от 3-х до 7-ми лет. 
В сфере дополнительного образования детей:
· обеспечение удовлетворения спроса на услуги дополнительного образования детей в возрасте от 5 до 18 лет на уровне 100 %;
· увеличение доли обучающихся, осваивающих дополнительные образовательных программы технической  и естественно-научной направленности от общей численности обучающихся, осваивающих программы дополнительного образования, не менее 25 % к 2025 году.
По направлению развития педагогических кадров:
· увеличение доли педагогических работников общеобразовательных школ в возрасте до 35 лет от общего количества педагогических работников ООУ до 27 % в 2035 году;
· увеличение доли педагогических работников, общеобразовательных организаций, имеющих первую и высшую квалификационную категорию от общего количества педагогических работников школ до 85 % к 2035 году;
· увеличение доли руководителей и педагогических работников образовательных организаций, прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам по вопросам подготовки кадров по наиболее востребованным профессиям в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями, в общем числе руководителей и педагогических работников образовательных организаций, осуществляющих подготовку по новым ФГОС СПО до 100 % в 2020 году.
По направлению создания и развития современной цифровой образовательной среды:
· внедрение на территории городского округа электронных ресурсов, создающих условия для системного повышения качества и расширения возможностей непрерывного образования;
· увеличение доли образовательных организаций, реализующих образовательный процесс с применением дистанционных образовательных технологий до 35 % в 2035 году;
СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ПРОЕКТЫ: 
· Качественное образование как основа благополучия 
· Педагогические кадры XXI века 
· Реализация «Уральской инженерной школы» в Кушвинском городском округе 
· Система оценки и повышения качества на всех уровнях образования 
· Новые объекты образования, воспитания, оздоровления 


[bookmark: _GoBack]Перечень мероприятий, планируемых к реализации по стратегической программе «Качественное образование – основа развития территории» 
Обеспечение современных условий обучения, переход на односменное обучение:
·  Капитальный ремонт здания муниципального автономного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №4.
· Строительство школы на 350 мест в пос. Баранчинском.
· Строительство школы на 550 мест в г. Кушва.
· Строительство школы на 1000 мест в г. Кушва
Обеспечение антитеррористической защищенности:
·  Установка систем видеонаблюдения (МАДОУ № №5, 9, 10, 12, 18, 23,  24, 25, 30, 31, 32, 58, 59, 62,  МАУ ДО ДДТ, ЦВР «Факел»)
· Ремонт (установка) ограждений территорий образовательных учреждений: (МАОУ СОШ  №№1, 3, 6,  МАДОУ №5, 9, 10, 12, 23, 24, 25, 30, 31, 32, 58, 61, 62).
· Установка в ОУ систем контроля доступа.
Обеспечение требований санитарного и пожарного законодательства: 
· Перенос столовой из цокольного этажа муниципального автономного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №3 на 1-й этаж).
· Строительство пристроя к зданию муниципального автономного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №20 для переноса в него школьной столовой из приспособленного помещения.
· Капитальный ремонт кровли, зданий, инженерных систем коммуникаций, внутренних помещений (все образовательные учреждения, в соответствии с предписаниями, экспертными заключениями, актами).
Организация подвоза обучающихся: 
- Замена школьных автобусов, предназначенных для подвоза детей из отдаленных районов к месту обучения  (СОШ №4, 10, 20),  исходя из срока эксплуатации – 10 лет.
Доступная среда:
· Мероприятия по созданию универсальной безбарьерной среды (устройство пандусов, поручней, расширенное дверных проемов  и др.) МАОУ СОШ №№3, 4, 6, 10, 20,  МАДОУ  №№5, 9, 10, 12, 23, 24, 25,  30, 31, 32, 58, 59, 61, 62, МАУ ДО ДДТ, ЦВР «Факел»)
Создание условий для привлечения в территорию квалифицированных кадров:
· Строительство 2-х этажного жилого  дома  с выделением квартир для молодых педагогов (за зданием Управления образования).
Обеспечение оздоровления и отдыха детей:
·  Строительство межшкольного стадиона на территории муниципального общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №1.
· Обустройство школьных спортивных площадок (стадионов) МАОУ СОШ №№ 3, 6, 10, (г. Кушва, ул. Лесорубов, 15), 20, поселка Азиатская.
· Строительство детского оздоровительного лагеря санаторного типа.
Сохранение сети образовательных  учреждений:
· Ремонт (реконструкция) здания муниципального автономного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №10 (г. Кушва, ул. Лесорубов, 15) с целью открытия  дошкольной  группы.
· Капитальный ремонт здания МАДОУ №10 (г. Кушва, ул. Ленина, 176).

