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АДМИНИСТРАЦИЯ КУШВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 22.08.2017 № 1113
г.Кушва



О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений Кушвинского городского округа, реализующих программы начального общего, основного, среднего общего образования

Руководствуясь Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом Кушвинского городского округа, в соответствии с постановлением администрации Кушвинского городского округа от 21 июня 2017 года № 785 «Об утверждении Порядка установления размера должностного оклада руководителей муниципальных учреждений, подведомственных Управлению образования Кушвинского городского округа», администрация Кушвинского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений Кушвинского городского округа, реализующих программы начального общего, основного, среднего общего образования, утвержденное постановлением администрации Кушвинского городского округа от 28 мая 2014 года № 1023 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений Кушвинского городского округа, реализующих программы начального общего, основного, среднего общего образования» (с изменениями, внесенными постановлениями администрации Кушвинского городского округа от 30 июня 2014 года № 1292, от 30 сентября 2015 года № 1414) изменения, изложив пункт 52 в следующей редакции: 


«52. Размер должностного оклада руководителя муниципальной организации устанавливается в порядке, утвержденном  постановлением администрации Кушвинского городского округа от 21.06. 2017 г. № 785 «Об утверждении Порядка установления размера должностного оклада руководителей муниципальных учреждений, подведомственных Управлению образования Кушвинского городского округа», в зависимости от сложности труда, в том числе с учетом масштаба управления, особенностей деятельности и значимости муниципальной организации, в соответствии с системой критериев для дифференцированного установления оклада руководителям муниципальных организаций и определяется в трудовом договоре, составленном на основе типовой формы трудового договора, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 12.04.2013 № 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального учреждения).».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования Кушвинского городского округа Я.М. Сосновских.


3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 сентября 2017 года и действует по 30 сентября включительно.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Кушвинский рабочий» и разместить на официальном сайте Кушвинского городского округа в сети Интернет.

Глава Кушвинского городского округа




М.В. Слепухин
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