[image: image1.png]



АДМИНИСТРАЦИЯ КУШВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


от  04.12.2014  № 2335
г. Кушва

О внесении изменений в постановление администрации  Кушвинского городского округа от 31.01.2013г. №107 «О порядке предоставления  финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Кушвинского городского округа в 2013 и 2014 годах»
         В соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Федеральным законом от 28.12.2013г. №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»,    муниципальной  программой «Поддержка малого и среднего предпринимательства в Кушвинском городском округе на 2012-2014 годы», утвержденной постановлением администрации Кушвинского городского округа от 25.07.2011 года № 749,  руководствуясь Уставом Кушвинского городского круга, администрация Кушвинского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в  Положение о порядке предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства Кушвинского городского округа в 2013 и 2014 годах (далее - Положение), утвержденное постановлением администрации Кушвинского городского округа от 31.01.2013г. № 107 (с изменениями, внесенными постановлениями администрации Кушвинского городского округа  от 07.11.2013г. №2183, от 29.07.2014г. №1487),  следующие изменения: 


1.1. изложить абзац 3 п. 1.1. раздела 1 «Общие положения» в следующей редакции:
«- проведения аттестации рабочих мест для обеспечения условий охраны труда, лабораторное и инструментальное исследование факторов производственной среды (специальной оценки условий труда)»;
 
1.2. изложить  п. 2.2 раздела 2 «Условия предоставления субсидий»  Положения в следующей редакции:

 
«- Возмещение части затрат по аттестации рабочих мест (специальной оценке условий труда)».


1.3. дополнить  п.п. 2.2.1  п. 2.2 раздела 2 «Условия предоставления субсидий»  Положения следующими словами:

 
«- Специальная оценка условий труда является единым комплексом последовательно осуществляемых мероприятий по идентификации вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса  и оценке уровня их воздействия на работника с учетом отклонения их фактических значений от установленных уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти нормативов (гигиенических нормативов) условий труда и применения средств индивидуальной и коллективной защиты работников».

1.4.  изложить п.п. 2.2.2 п. 2.2. раздела 2 «Условия предоставления субсидий» Положения в следующей редакции:


«- предоставление субсидии за счет средств местного бюджета Кушвинского городского округа и областного бюджета Свердловской области осуществляется в целях возмещения части затрат СМСП по оплате расходов, связанных с проведением аттестации (специальной оценке условий труда) (при условии, что сроки ее действия не истекают в текущем финансовом году)».

1.5. изложить п.п. 2.2.3 п. 2.2. раздела 2 «Условия предоставления субсидий» Положения в следующей редакции::

 
«- субъект имеет право на получение субсидии однократно в размере 90% от суммы  затрат на проведение аттестации (специальной оценки условий труда) (с учетом НДС – для получателей субсидии, применяющих специальные режимы налогообложения,  и без учета НДС – для получателей субсидии, применяющих общую систему налогообложения), но не более 10 тысяч рублей;

1.6. Изложить абзац 6 п.п. 2.2.5 п. 2.2. раздела 2 «Условия предоставления субсидий» Положения в следующей редакции:

«-  заверенные заявителем копии договоров, заключенных между заявителем и организацией, оказавшей услуги по аттестации рабочих мест (специальной оценки условий труда), платежных документов с отметкой банка, подтверждающих оплату расходов по аттестации рабочих мест (специальной оценки условий труда).


1.7. Изложить абзац 7 п.п. 2.2.5 п. 2.2. раздела 2 «Условия предоставления субсидий» Положения в следующей редакции:


«- заверенную заявителем копию протокола заседания аттестационной комиссии по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда (специальной оценки условий труда)». 

2. Настоящее постановление  разместить на официальном сайте Кушвинского городского округа в сети Интернет. 
         3. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Кушвинского городского округа  Веремчука В.Н.

Глава администрации городского округа                                         М.В. Слепухин









