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 АДМИНИСТРАЦИЯ КУШВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.03.2014 № 560
г. Кушва		


Об утверждении Положения о порядке предоставления платных услуг и выполнения платных  работ муниципальными учреждениями культуры и дополнительного образования в сфере культуры Кушвинского городского округа


В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года 273-ФЗ «Об образовании  в  Российской  Федерации», Федеральным законом от 09  октября 1992  года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», Федеральным законом  от 29 декабря 1994 года № 78-ФЗ «О библиотечном деле», Федеральным законом от 26 мая 1996 года № 54-ФЗ «О Музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации», Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 08 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»,  Законом РФ от 07 февраля 1992 года №  2300-1 «О защите прав потребителей», Постановлением  Правительства  РФ  от  15  августа  2013  года № 706 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»,  Постановлением Правительства Российской Федерации от  26 июня 1995 года № 609 «Об утверждении Положения об основах хозяйственной деятельности и финансирования организаций культуры и искусства», на основании Положения «О порядке принятия решений об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями Кушвинского городского округа», утвержденного решением Думы Кушвинского городского округа от 21.06.2012 г. № 53, в целях упорядочения предоставления (выполнения) платных услуг (работ) муниципальными учреждениями культуры и дополнительного образования в сфере культуры в Кушвинском городском округе, руководствуясь Уставом Кушвинского городского округа, администрация Кушвинского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о порядке предоставления платных услуг и выполнения платных работ муниципальными учреждениями культуры и дополнительного образования в сфере культуры Кушвинского городского округа (прилагается).
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования.
3. С момента вступления в силу настоящего постановления считать утратившим силу постановление администрации Кушвинского городского округа от 14 февраля 2008 года № 209 «Об утверждении положения о порядке предоставления платных услуг населению, оказываемых муниципальными учреждениями культуры» с изменениями, внесенными постановлением  администрации Кушвинского городского округа от 27 марта 2008 года № 417. 
4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Кушвинский рабочий» и разместить на официальном сайте Кушвинского городского округа в сети Интернет.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Кушвинского городского округа Веремчука В.Н.




Глава администрации  городского округа				           М.В.Слепухин
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[bookmark: Par24]УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации Кушвинского городского округа от 21.03.2014 № 560 «Об утверждении Положения о порядке предоставления платных услуг муниципальными учреждениями культуры и дополнительного образования в сфере культуры Кушвинского городского округа»
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ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И ВЫПОЛНЕНИЯ ПЛАТНЫХ РАБОТ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ КУЛЬТУРЫ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В СФЕРЕ КУЛЬТУРЫ КУШВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

1. [bookmark: Par34]ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о порядке предоставления платных услуг и выполнения платных работ муниципальными учреждениями культуры и дополнительного образования в сфере культуры Кушвинского городского округа (далее - Положение) разработано в целях:
1) оптимизации и упорядочения ценообразования на платные услуги (работы), оказываемые муниципальными учреждениями культуры и дополнительного образования в сфере культуры; 
2) стимулирования внедрения новых видов платных услуг (работ) и форм обслуживания;
3) повышения качества оказываемых услуг (выполняемых работ);
4) привлечения дополнительных финансовых средств для обеспечения, развития и совершенствования предоставляемых услуг (выполняемых работ), укрепления материально-технической базы учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры; 
5) обеспечения ценовой доступности услуг (работ) для всех слоев населения Кушвинского городского округа;
6) реализации прав населения Кушвинского городского округа на удовлетворение дополнительных потребностей в сфере культуры и дополнительного образования в сфере культуры.
1.2. Настоящее Положение распространяется на муниципальные учреждения культуры и дополнительного образования в сфере культуры, подведомственные Управлению культуры Кушвинского городского округа (далее также – Учреждения).
1.3. Платные услуги (работы) – это услуги (работы), оказываемые Учреждениями физическим и юридическим лицам (потребителям) за соответствующую плату сверх объемов социальных услуг, гарантированных населению действующим законодательством.
1.4. Предоставление платных услуг (работ) Учреждениями производится только по видам услуг, предусмотренных уставами Учреждений.
1.5. Платные услуги (работы) оказываются (выполняются) за счет средств потребителя и не могут быть оказаны (выполнены) взамен и (или) в рамках основной деятельности, финансируемой за счет средств бюджета Кушвинского городского округа.
1.6. Стоимость платных услуг (работ) определяется исходя из себестоимости услуг (работ) и необходимого уровня рентабельности.
1.7. Платные услуги (работы) относятся к приносящей доход деятельности Учреждений, которую они могут осуществлять лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых они созданы, и соответствуют этим целям.
1.8. Конкретный перечень услуг (работ), оказываемых (выполняемых) Учреждениями, предусматривается уставами Учреждений. Перечень платных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) Учреждениями сверх муниципального задания, а также не предусмотренных муниципальным заданием, Учреждения определяют самостоятельно с учетом потребительского спроса и своих возможностей. 
1.9. При предоставлении (выполнении) платных услуг (работ) Учреждения могут устанавливать льготы для отдельных категорий граждан в соответствии с действующим законодательством.
1.10. Размер платы за услуги (работы), предоставляемые (выполняемые) автономными учреждениями культуры и автономными учреждениями дополнительного образования в сфере культуры, относящиеся к основным видам деятельности этих учреждений в соответствии с их учредительными документами, для физических и юридических лиц, а также в иных случаях, определенных федеральными законами, предусмотренные муниципальным заданием, устанавливается приказом руководителя Учреждения с учетом предельного размера платы, установленного органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.
В этом случае предельный размер платы устанавливается учредителем в муниципальном задании на оказание услуг (выполнение работ). 
1.11. Размер платы за услуги (работы), предоставляемые (выполняемые) автономными учреждениями культуры и автономными учреждениями дополнительного образования в сфере культуры, относящиеся к основным видам деятельности этих учреждений в соответствии с их учредительными документами, для физических и юридических лиц, а также в иных случаях, определенных федеральными законами, не предусмотренные муниципальным заданием, устанавливается ими самостоятельно (приказом руководителя Учреждения).
1.12. Порядок принятия решений об установлении размера платы за услуги (работы), предоставляемые (выполняемые) бюджетными учреждениями культуры и бюджетными учреждениями дополнительного образования в сфере культуры, относящиеся к основным видам деятельности этих Учреждений в соответствии с их учредительными документами, для физических и юридических лиц сверх муниципального задания, а также в иных случаях, определенных федеральными законами, утверждается органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.
1.13. Порядок принятия решений об установлении размера платы за услуги (работы), предоставляемые (выполняемые) бюджетными учреждениями дополнительного образования в сфере культуры, относящиеся к основным видам деятельности этих Учреждений в соответствии с их учредительными документами, для физических и юридических лиц, предусмотренные муниципальным заданием, а также в иных случаях, определенных федеральными законами, утверждается Думой Кушвинского городского округа.
1.14. Размер платы за услуги (работы), предоставляемые (выполняемые) бюджетными учреждениями культуры, автономными учреждениями культуры и дополнительного образования в сфере культуры, не относящиеся к основным видам деятельности этих учреждений в соответствии с их учредительными документами, для физических и юридических лиц, устанавливаются ими самостоятельно (приказом руководителя Учреждения).

2. [bookmark: Par52]ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ (ВЫПОЛНЕНИЯ) ПЛАТНЫХ УСЛУГ (РАБОТ)

2.1. Учреждения обязаны обеспечить потребителя бесплатной доступной и достоверной информацией:
1) о режиме работы Учреждения;
2) о регламенте оказания услуги;
3) о перечне платных услуг (работ) с указанием их стоимости, ценах на билеты, условиях их возврата;
4) о порядке предоставления льгот отдельным категориям граждан;
5) о возрастных ограничениях на посещение отдельных театрально-зрелищных, зрелищно-развлекательных мероприятий;
6) об организациях, контролирующих законность предоставления платных услуг (выполнения работ).
2.2. При предоставлении Учреждениями платных услуг (выполнении работ) сохраняется установленный режим работы Учреждения, при этом не должны сокращаться услуги, предоставляемые на бесплатной основе, и ухудшаться их качество.
2.3. Платные услуги (работы) осуществляются Учреждениями в рамках заключенного договора с потребителем.
В договоре на оказание услуги (выполнение работы), заключаемом в простой письменной форме учреждениями культуры (культурно-досуговые учреждения, музеи, библиотеки), должны быть предусмотрены стоимость услуги (работы), регламент её оказания (выполнения), порядок расчетов, перечень категорий потребителей, имеющих право на получение льгот, а также перечень льгот, права, обязанности и ответственность сторон. Договор должен быть составлен в доступной и понятной потребителю форме, подписан должностным лицом, имеющим соответствующие полномочия.
В договоре на оказание услуги (выполнение работы), заключаемом учреждениями культуры (культурно-досуговые учреждения, музеи, библиотеки) путем продажи билета, в билете должны быть отражены сведения о наименовании предоставляемой услуги (работы), времени, месте ее оказания, цене и другая информация, позволяющая идентифицировать услугу (работу). В этом случае форма договора или регламент оказания услуги, иная информация должны быть доведены до потребителя путем размещения в местах продажи билетов и публичного исполнения (показа), афишах, в специальных программах, на билетах. Договор на оказание услуги считается заключенным с момента продажи билета, подтверждающего оплату услуги потребителем. Форма реализуемых билетов должна быть утверждена в установленном порядке как бланк строгой отчетности.
Платные образовательные услуги должны предоставляться в соответствии с  Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными  Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 г. № 706.
Договор об оказании платных образовательных услуг, заключаемый в простой письменной форме учреждениями дополнительного образования в сфере культуры, должен содержать следующие сведения:
а) полное наименование и фирменное наименование (при наличии) исполнителя - юридического лица; 
б) место нахождения исполнителя;
в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон заказчика;
г) место нахождения или место жительства заказчика;
д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (или) заказчика, реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя исполнителя и (или) заказчика;
е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, телефон (указывается в случае оказания платных образовательных услуг в пользу обучающегося, не являющегося заказчиком по договору);
ж) права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и обучающегося;
з) полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты;
и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии);
к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной программы определенного уровня, вида и (или) направленности);
л) форма обучения;
м) сроки освоения образовательной программы (продолжительность обучения);
н) вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после успешного освоения им соответствующей образовательной программы (части образовательной программы);
о) порядок изменения и расторжения договора;
п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных образовательных услуг.
Примерная форма договора на обучение по дополнительным образовательным программам утверждается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
2.4. Учреждения несут ответственность перед потребителем за неисполнение, несвоевременное исполнение или некачественное исполнение условий договора на оказание услуги (выполнение работы).
2.5. При изменении конъюнктуры рынка платных услуг (работ), орган, осуществляющий полномочия учредителя, обязан своевременно вносить изменения и дополнения в перечень услуг (работ), предусмотренных уставом Учреждения.
2.6. Потребители платных услуг (работ) в случае необходимости обязаны своевременно и в установленном порядке оплатить стоимость предоставляемой услуги, своевременно сообщать Учреждению дополнительную информацию, обеспечивающую качественное предоставление услуги (выполнение работы).
2.7. Расчеты за платные услуги могут осуществляться путем наличных и безналичных расчетов.
3. [bookmark: Par72][bookmark: Par78]УЧЕТ, РАСПРЕДЕЛЕНИЕ И РАСХОДОВАНИЕ СРЕДСТВ

3.1. Учреждения обязаны вести раздельный статистический, налоговый и бухгалтерский учет предоставляемых платных услуг (выполняемых работ) в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
3.2. Учреждения обязаны представлять статистическую отчетность по предоставляемым платным услугам (выполняемым работам) по формам статистического наблюдения в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
3.3. Денежные средства от платных услуг (работ), оказанных (выполненных) казенными Учреждениями, зачисляются в доход местного бюджета.
3.4. Денежные средства от платных услуг (работ), оказанных (выполненных) бюджетными и автономными Учреждениями, зачисляются на счет Учреждения.
3.5. Учет денежных средств, поступивших от оказания платных услуг (выполнения работ), осуществляется Муниципальным казенным учреждением Кушвинского городского округа «Центр финансового и административного обеспечения деятельности Управления культуры» (Центр ФАО) в порядке, определенном Министерством финансов РФ.
3.6. Внесение изменений в план финансово-хозяйственной деятельности производится Учреждениями по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя.
3.7. Остатки средств, поступивших от оказания платных услуг (выполнения работ), не использованные в текущем году, расходуются Учреждениями в следующем финансовом году в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности.

4. [bookmark: Par89]КОНТРОЛЬ ЗА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕМ ПЛАТНЫХ УСЛУГ

4.1. Контроль за деятельностью Учреждений по оказанию платных услуг осуществляется в порядке, установленном органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.


5. [bookmark: Par93]ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

5.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся администрацией Кушвинского городского округа по предложению Управления культуры Кушвинского городского округа.
5.2. Во всех случаях, не предусмотренных настоящим Положением, следует руководствоваться действующим законодательством Российской Федерации.
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