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 АДМИНИСТРАЦИЯ КУШВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	
%REG_DATE%
	
      
	
№ %REG_NUM%

	г. Кушва




О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Кушвинского городского округа

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», статьей 14.1 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 4-1 Закона Свердловской области от 29 октября 2007 года № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области», Законом Свердловской области от 20 февраля 2009 года № 2-ОЗ «О противодействии коррупции в Свердловской области», администрация Кушвинского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в Положение «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Кушвинского городского округа» (далее – Положение), утвержденное постановлением администрации Кушвинского городского округа от 29 ноября 2023 года № 1682 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Кушвинского городского округа»:
1) подпункт 1 пункта 3 изложить в следующей редакции:
«1) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими администрации КГО (далее – муниципальный служащий) ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами в целях противодействия коррупции (далее – требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);»;
2)  абзац пятый подпункта 2 пункта 15 изложить в следующей редакции:
«- уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;   
3) Пункт 19 изложить в следующей редакции:
«19. Уведомления, указанные в абзаце четвертом и пятом подпункта 2 пункта 15 и настоящего Положения подается муниципальным служащим в соответствии с Порядком уведомления муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации Кушвинского городского округа, представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденным постановлением администрации Кушвинского городского округа от 23 июня 2022 года № 831, и рассматривается специалистом организационного отдела администрации КГО, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, который осуществляет подготовку мотивированных заключений по результатам рассмотрения уведомлений.»;
4) В пункте 23 слова «подпункте 5 пункта 15» заменить словами «абзаце пятом подпункта 2 и подпункте 5 пункта 15»;
5) В пункте 24:
в подпункте «а» слова «подпункте 5 пункта 15» заменить словами «абзаце пятом подпункта 2 и подпункте 5 пункта 15»;
подпункт «в» изложить в следующей редакции:
«в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором, четвертом и пятом подпункта 2,  подпункте 5 пункта 15 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 34, 37, 38 и 39 настоящего Положения или иного решения.»;
6) пункт 27 изложить в следующей редакции:
«27. Уведомления, указанные в абзаце пятом подпункта 2 и подпункте 5 пункта 15 настоящего Положения, рассматриваются на очередном (плановом) заседании Комиссии.»;
7) пункт 38 изложить в следующей редакции:
«38. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце пятом подпункта 2 пункта 15 настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:
1) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
2) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.».

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Кушвинского городского округа в информационно- телекоммуникационной сети Интернет.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава Кушвинского городского округа                                                 М.В. Слепухин      

%SIGN_STAMP%      
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